АДМИНИСТРАЦИЯ СМОЛЕНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

12.11.2014 № 1195                                                                         с. Смоленское

Об утверждении муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Смоленском районе на 2015-2017 годы»

 В соответствии с Постановлением Администрации Алтайского края от 24.01.2014 №20 «Об утверждении государственной программы Алтайского края «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Алтайском крае» на 2014-2020 годы, постановлением Администрации Смоленского района от 03.07.2014 № 672  «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ», ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить муниципальную программу «Поддержка и развития малого и среднего предпринимательства в Смоленском районе на 2015-2017 годы»  (прилагается).

2. Постановление Администрации Смоленского района от 31.10.2012 № 967 «Развитие малого и среднего предпринимательства в Смоленском районе на 2013-2015 годы» признать утратившим силу с 01.01.2015 г.
     3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы Администрации района Н.В. Васильеву.
     4. Опубликовать настоящее постановление в установленном порядке.
Заместитель главы Администрации района,
начальник Управления ЖКХ, строительства, 
архитектуры и газификации                                                             Е.А. Лисицын
	
	Приложение  к постановлению

Администрации Смоленского района 12.11.2014 № 1195 


Муниципальная программа

«Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства 

в Смоленском районе на 2015 – 2017 годы»

             ПАСПОРТ

        муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего 
            предпринимательства в Смоленском районе на 2015 – 2017 годы»

	Ответственный исполнитель программы

Соисполнители программы

Участники программы

Цель программы

Задачи программы

Целевые индикаторы и показатели программы

Сроки и этапы реализации программы
Объем финансирования программы
Ожидаемые результаты реализации программы


	Управления экономики Администрации Смоленского района 

Общественный Совет по развитию предпринимательства при главе Администрации района, КГКУ ЦЗН Смоленского района, органы местного самоуправления (по согласованию), кредитные организации (по согласованию).

Управление экономики Администрации Смоленского района; Общественный Совет по развитию предпринимательства при главе Администрации района, КГКУ ЦЗН Смоленского района, информационно-консультационный центр в Смоленском районе; органы местного самоуправления (по согласованию); представительство некоммерческой организации в Смоленском районе "Алтайского фонда микрозаймов" (по согласованию), кредитные организации (по согласованию). 
Создание благоприятных условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства на территории Смоленского района.
информационное сопровождение реализации мероприятий по государственной поддержке малого и среднего предпринимательства; 

использование инструментов финансовой поддержки в отношении субъектов малого и среднего предпринимательства; 

повышение конкурентоспособности СМСП производственной сферы и сферы услуг;

развитие торговли в малых селах района.
доля населения, занятого в сфере малого и среднего предпринимательства в общей численности экономически активного населения района;

уровень среднемесячной начисленной заработной платы одного работника на малых и средних предприятиях района (ожидание к уровню 2014 года);

объем налоговых поступлений от СМСП в консолидированном бюджете района;

количество СМСП, получивших государственную поддержку;

количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей);
обеспеченность торговыми площадями на душу населения в кв. м
обеспечение торговым обслуживанием малых сел

2015-2017 годы

Общий объем финансирования муниципальной программы  "Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Смоленском районе  на 2015 - 2017 годы" составляет 5580,0 тыс. рублей, в том числе:

из районного бюджета – 390,0 тыс. рублей

в 2015 году - 120,0 тыс. рублей;

в 2016 году - 130,0 тыс. рублей;

в 2017 году - 140,0 тыс. рублей;

из краевого бюджета -2970,0 тыс. рублей
в 2015 году – 900,0 тыс. рублей:

в 2016 году – 990,0 тыс. рублей;

в 2017 году – 1080,0 тыс. рублей
внебюджетные источники – 2220,0 тыс. руб.

в 2015 году – 670,0 тыс. рублей:

в 2016 году – 750,0 тыс. рублей;

в 2017 году – 800,0 тыс. рублей

Объемы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с законами о краевом и федеральном бюджетах на очередной финансовый год и на плановый период

К концу 2017 года:

доля населения, занятого в сфере малого и среднего предпринимательства в общей численности экономически активного населения района – 24,5%;

уровень среднемесячной начисленной заработной платы одного работника на малых и средних предприятиях района- 12150 рублей;

объем налоговых поступлений от СМСП в консолидированном бюджете района – 50,3 млн. руб.;

количество СМСП, получивших государственную поддержку - 5 единиц;

количество вновь созданных рабочих мест - 285 единиц;

обеспеченность населения торговыми площадями на 1000 жителей – 435,0 кв. м
удельный вес обеспеченности населенных пунктов торговыми точками – 96,7%
                                                                                   Таблица 1
Целевой индикатор

Ед. изм.

Значение индикатора по годам

2013 

факт

2014

2015

2016

2017

- количество СМСП

ед.

484

501
510
515
525
- доля населения занятого в сфере малого и среднего предпринимательства в общей численности экономически активного населения района
%

21,5
23,3
23,9
24,1
24,5
- среднемесячная заработная плата СМСП

руб.

8347
10500
11025
11570
12150
- объем налоговых поступлений в бюджет района от СМСП

млн. руб.
41,6
46,6
47,1
47,9
50,3
Количество СМСП, получивших грантовую государственную поддержку
ед.
3
4
4
5
5
Количество вновь созданных рабочих мест

ед.
52
80
90
95
100
обеспеченность торговыми площадями на душу населения 

кв.м
385,5
395,0
410,0
425,0
435,0



1. Общая характеристика сферы реализации 

           муниципальной программы.

          Настоящая программа определяет систему мер, направленных на достижение целей государственной политики в области развития предпринимательства в Смоленском районе, в том числе социального и молодежного предпринимательства.

Нормативной правовой базой для разработки программы является Федеральный закон от 24.07.2007г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Закон Алтайского края от 17.11.2008г. № 110-ЗС «О развитии малого и среднего предпринимательства в Алтайском крае», Постановление Администрации Алтайского края от 24.01.2014 №20 «Об утверждении государственной программы Алтайского края «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Алтайском крае» на 2014-2020 годы». 
          В настоящей программе используются следующие понятия и термины:

       малое и среднее предпринимательство - сектор экономики, определяемый деятельностью субъектов малого и среднего предпринимательства на рынке товаров, работ и услуг;

субъекты малого и среднего предпринимательства - внесенные в единый государственный реестр юридических лиц потребительские кооперативы и коммерческие организации (за исключением государственных и муниципальных унитарных предприятий), а также физические лица, внесенные в единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей и осуществляющие предпринимательскую деятельность без образования юридического лица (далее - "индивидуальные предприниматели"), крестьянские (фермерские) хозяйства, соответствующие следующим условиям:

1) для юридических лиц - суммарная доля участия Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных образований, иностранных юридических лиц, общественных и религиозных организаций (объединений), благотворительных и иных фондов в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) указанных юридических лиц не должна превышать двадцати пяти процентов (за исключением активов акционерных инвестиционных фондов и закрытых паевых инвестиционных фондов), доля участия, принадлежащая одному или нескольким юридическим лицам, не являющимся субъектами малого и среднего предпринимательства, не должна превышать двадцати пяти процентов. Последнее ограничение не распространяется на хозяйственные общества, хозяйственные партнерства, деятельность которых заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) соответственно таких хозяйственных обществ, хозяйственных партнерств - бюджетным, автономным научным учреждениям либо являющимся бюджетными учреждениями, автономными учреждениями образовательным организациям высшего образования, а также на юридические лица, учредителями (участниками) которых являются юридические лица, включенные в утвержденный Правительством Российской Федерации перечень юридических лиц, предоставляющих государственную поддержку инновационной деятельности в формах, установленных Федеральным законом от 23.08.1996 N 127-ФЗ "О науке и государственной научно-технической политике". Юридические лица включаются в указанный перечень в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, при условии соответствия одному из следующих критериев:

а) юридические лица являются открытыми акционерными обществами, не менее пятидесяти процентов акций которых находится в собственности Российской Федерации, или хозяйственными обществами, в которых данные открытые акционерные общества имеют право прямо и (или) косвенно распоряжаться более чем пятьюдесятью процентами голосов, приходящихся на голосующие акции (доли), составляющие уставные капиталы таких хозяйственных обществ, либо имеют возможность назначать единоличный исполнительный орган и (или) более половины состава коллегиального исполнительного органа, а также возможность определять избрание более половины состава совета директоров (наблюдательного совета);

б) юридические лица являются государственными корпорациями, учрежденными в соответствии с Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях";

2) средняя численность работников за предшествующий календарный год не должна превышать следующих предельных значений средней численности работников для каждой категории субъектов малого и среднего предпринимательства:

а) от ста одного до двухсот пятидесяти человек включительно для средних предприятий;

б) до ста человек включительно для малых предприятий; среди малых предприятий выделяются микропредприятия - до пятнадцати человек;

3) выручка от реализации товаров (выполнения работ, оказания услуг) без учета налога на добавленную стоимость или балансовая стоимость активов (остаточная стоимость основных средств и нематериальных активов) за предшествующий календарный год не должна превышать предельных значений, установленных Правительством Российской Федерации для каждой категории субъектов малого и среднего предпринимательства.

Средняя численность работников микропредприятия, малого предприятия или среднего предприятия за календарный год определяется с учетом всех его работников, в том числе работников, работающих по гражданско-правовым договорам или по совместительству с учетом реально отработанного времени, работников представительств, филиалов и других обособленных подразделений указанных микропредприятий, малых предприятий или средних предприятий. Выручка от реализации товаров (выполнения работ, оказания услуг) за календарный год определяется в порядке, установленном Налоговым кодексом Российской Федерации. Балансовая стоимость активов (остаточная стоимость основных средств и нематериальных активов) определяется в соответствии с законодательством Российской Федерации о бухгалтерском учете;

В настоящей программе используются следующие сокращения:

СМСП - субъекты малого и среднего предпринимательства;

ОМС - органы местного самоуправления;

ИКЦ - информационно-консультационные центры в муниципальных образованиях;

АГФ - некоммерческая организация "Алтайский гарантийный фонд";

АФМ - некоммерческая организация "Алтайский фонд микрозаймов";

КБ - краевой бюджет;

ФБ - федеральный бюджет.

                        2. Приоритетные направления реализации муниципальной

      программы, цели и задачи, описание основных ожидаемых конечных 

      результатов муниципальной программы, сроков и этапов ее реализации.

 Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства имеет большое значение в решении социально-экономических задач на территории Смоленского района. Данное направление является одним из приоритетных, определенных программой социально-экономического развития муниципального образования Смоленского района Алтайского края на 2013-2017 годы.

Развитие СМСП способствует постепенному созданию широкого слоя собственников (среднего класса), самостоятельно обеспечивающих собственное благосостояние и достойный уровень жизни и являющихся главной стабилизирующей политической силой гражданского общества. При этом, предпринимательская деятельность является не только источником средств к существованию, но и позволяет наиболее полно раскрыть внутренний потенциал личности.

СМСП имеют большой потенциал для создания новых рабочих мест, что способствует снижению уровня безработицы и социальной напряженности в обществе.

Являясь динамично развивающимся важнейшим элементом рыночной экономики района, СМСП присутствуют практически во всех отраслях производственной и непроизводственной сфер деятельности района. 

  Развитие малого и среднего предпринимательства в течение последнего года характеризуется преобладанием позитивных тенденций. Однако, высокий уровень налогообложения в 2013 году резко сократили количество СМСП. По состоянию на 01.07.2014 года в Смоленском районе численность работающих, занятых в малых и средних предприятия и индивидуальных предпринимателей составила 1589 человек, или 20,8% от общего числа занятого в экономике населения муниципального образования. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года рост составил 16 человек, или 102%. 

Расширение сфер деятельности СМСП увеличивает количество малых предприятий: в 2011г. – 59 предприятий, 2012г. - 49 предприятие, 2013г. - 61 предприятие, в результате происходит насыщение рынка качественными и доступными товарами, услугами.

В структуре наиболее многочисленна категория индивидуальных предпринимателей, составляющая 411 единиц и ведущая в основном торгово-посредническую деятельность. Изменение количества индивидуальных предпринимателей выглядит следующим образом: в 2011год – 443 единицы, в 2012 год – 492 единицы, в 2013 – 401 единица.

Динамика изменения количества организаций малого бизнеса в районе за последние 3 года приведена в таблице  № 1.

 Таблица № 1








         (единиц)

	Количество организаций малого бизнеса по годам 
	2011

год


	2012

год
	2013

год


	 2014 

год 
(оценка) 
	   2015

    год

прогноз

	- юридические лица
	59
	63
	60
	62
	65

	- индивидуальные предприниматели
	443
	492
	401
	411
	424

	- крестьянские фермерские хозяйства
	19
	16
	20
	15
	17


Распределение субъектов предпринимательства по отраслям экономики района характеризуется следующими показателями:

	Наименование отрасли
	2013 год

	Всего субъектов предпринимательства, %
	100



	в том числе:
	

	сельское хозяйство, лесное хозяйство
	18

	обрабатывающая отрасль
	8,2

	строительство
	4,9

	торговля и общественное питание
	44,3

	транспорт, связь
	3,3

	прочие виды деятельности
	21,3


Анализ изменения количества субъектов предпринимательства по отраслям показывает, что малый бизнес, как и прежде, сконцентрирован в основном в торговле – 44,3% и сельском хозяйстве – 18%. Производственные издержки при организации торгового процесса значительно ниже, чем в промышленности, поэтому формирование бизнеса в этой сфере требует относительно небольших средств и остается более привлекательным. 

Несмотря на постоянный рост, заработная плата в сфере малого и среднего предпринимательства ниже, чем по полному кругу организаций. Зачастую за счет уменьшения затрат на заработную плату решается вопрос сокращения издержек производства. Среднемесячная зарплата на одного работника субъектов малого бизнеса по сравнению с 2012 годом в 2013 году увеличилась на 104,3% и составляла  –8347,0 рублей. Это 80% от аналогичного показателя в среднем по краю. 

           Общими перспективными направлениями развития малого и среднего предпринимательства в районе являются:

· частные дошкольные учреждения;

· стоматология;

· предоставление бытовых услуг населению (ритуальные услуги);

· сбор и вывоз ТБО;

· производство строительных материалов;

· оказание услуг в сфере строительства;

· общественное питание;

· организация торгового обслуживания в малых селах;

· дорожный сервис (общепит, гостиница, СТО, автомойка, благоустроенный туалет).

В настоящее время малое и среднее предпринимательство переходит к этапу развития, когда основное значение приобретает эффективность ведения бизнеса, построение новых хозяйственных связей, активизация производственной и инновационной деятельности предпринимателей.

Основными проблемами, которые препятствуют переходу предпринимательства района на более качественный уровень развития, являются:

1) дефицит персонала требуемой квалификации на рынке труда. Недостаточные навыки эффективного ведения бизнеса, опыта управления, юридических и экономических знаний у руководителей малых и средних предприятий;

2) сложность в привлечении финансовых (инвестиционных) ресурсов для ведения предпринимательской деятельности как на этапе организации бизнеса, так и на этапе его устойчивого функционирования. 
3) ограниченная доступность производственных и офисных помещений, обусловленная высокой стоимостью строительства (приобретения) объектов, краткосрочностью арендных отношений и высокими ставками коммерческой арендной платы, недостаточностью площадей государственной и муниципальной собственности, предназначенной для сдачи в аренду субъектам малого и среднего бизнеса;

4) низкие темпы модернизации действующих производств и внедрения новых, в том числе инновационных технологий. 
Указанные проблемы в значительной мере взаимосвязаны и обусловливают друг друга. Преодоление существующих препятствий и дальнейшее поступательное развитие предпринимательства в районе возможно только на основе целенаправленной работы по созданию благоприятных условий для такого развития путем оказания комплексной и адресной поддержки СМСП по различным направлениям:

· информационному, обучающему, финансовому, имущественному;

· налаживанию деловых контактов и различных форм кооперации.

Основным инструментом реализации политики по поддержке малого и среднего предпринимательства на территории Смоленского района на среднесрочную перспективу является Программа.

Программа представляет собой комплексный план мероприятий по созданию благоприятной среды для дальнейшей поддержки и развития малого и среднего предпринимательства в районе. Для дальнейшего развития малого и среднего предпринимательства в районе имеется инфраструктура поддержки СМСП, которая включает:

· Общественный Совет по развитию предпринимательства при главе Администрации района;

· информационно-консультационный центр поддержки предпринимательства.

Для реализации потенциала малого и среднего бизнеса должны быть сформированы условия, обеспечивающие устойчивый рост и структурное совершенствование данного сектора экономики. В районе создается база системной государственной поддержки малого и среднего бизнеса. На территории района представлены ее элементы разной направленности - финансовые, имущественные, информационные и другие. 
Наиболее востребованными в последние годы инструментами финансовой помощи являются микрокредиты АФМ, гранты начинающим предпринимателям для открытия собственного бизнеса.

В целях стимулирования малого и среднего предпринимательства в районе, необходима дальнейшая реализация мероприятий, направленных на оказание субъектам малого и среднего бизнеса государственной поддержки.

В соответствии с приоритетами государственной политики в сфере поддержки и развития малого и среднего предпринимательства в Смоленском районе сформулированы цель и задачи муниципальной программы. Целью программы является создание благоприятных условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства на территории Смоленского района.

Задачи муниципальной программы:

развитие взаимосвязанной инфраструктуры государственной поддержки малого и среднего предпринимательства в Смоленском районе.

С целью ее решения развивать функционирование ИКЦ, представительства АФМ, эффективно использовать инструменты финансовой поддержки в отношении СМСП; осуществлять информационное сопровождение реализации мероприятий по государственной поддержке малого и среднего предпринимательства и пропагандировать предпринимательскую деятельность в Смоленском районе, в том числе среди молодежи; организовывать и проводить различные конкурсы с целью пропаганды, ведения собственного дела, в том числе среди молодежи, что позволят увеличить количество СМСП, участвующих в программных мероприятиях
 Торговля является одним из наиболее динамично развивающихся секторов экономики Смоленского района. По состоянию на 01.01.2014г. торговое обслуживание населения Смоленского района осуществляется в 164 магазинах  на площади – 9097 кв.м. Из общего количества стационарных торговых объектов:  26 магазинов используют прогрессивные формы торговли – это самообслуживание (на 01.01.2013г. – 18, за 2013г. рост составил 1,44. Нестационарных торговых объектов (павильоны, киоски) на 01.01.2014г. – 8, снижение с аналогичным периодом прошлого года в 2 раза. Обеспеченность населения стационарными торговыми точками на 01.01.2014г. составило 90,3% и осталось на уровне начала 2013г. В 3 населённых пунктах района отсутствует торговое обслуживание. В районе работает 7 розничных торговых сетей. При этом все крупноформатные объекты сосредоточены в районном центре. Неравномерно распространены на территории района площади современного формата.

3. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы
Система программных мероприятий на 2015 - 2017 годы представляет собой комплекс мер, направленных на информационную, организационную и финансовую поддержку малого и среднего предпринимательства, развитие и обеспечение функционирования инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства. В целях дальнейшего развития инфраструктуры государственной поддержки малого и среднего предпринимательства предусмотрена реализация следующих программных мероприятий:

- обеспечение деятельности ИКЦ;

- дальнейшее развитие представительства АФМ в Смоленском районе;
- инструменты финансовой помощи (гранты для открытия собственного бизнеса начинающим предпринимателям).

В программе предусмотрены мероприятия, направленные на популяризацию предпринимательства, в том числе среди молодежи, на развитие ремесленной деятельности.

Перечень мероприятий программы приведен в Приложении 2.

4. Общий объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы

Выполнение программных мероприятий за счет средств, ежегодно предусматриваемых в районном бюджете, позволит району участвовать в краевых конкурсах, на право софинансирования из краевого бюджета.

Общий объем финансирования государственной программы составляет 5580,0 тыс. рублей, в том числе:

                из районного бюджета – 390,0 тыс. рублей

                в 2015 году - 120,0 тыс. рублей;

                в 2016 году - 130,0 тыс. рублей;

                в 2017 году - 140,0 тыс. рублей;

                из краевого бюджета -2970,0 тыс. рублей

                в 2015 году – 900,0 тыс. рублей:

                в 2016 году – 990,0 тыс. рублей;

                в 2017 году – 1080,0 тыс. рублей
                внебюджетные источники – 2220,0 тыс. руб.

      в 2015 году – 670,0 тыс. рублей:

                в 2016 году – 750,0 тыс. рублей;

                в 2017 году – 800,0 тыс. рублей

Объемы финансирования мероприятий программы уточняются при разработке и утверждении районного бюджета на соответствующий финансовый год и на плановый период.

Сводные финансовые затраты на реализацию программы с распределением по годам и источникам финансирования приведены в Приложении 3.

5. Анализ рисков реализации муниципальной

программы и описание мер управления рисками реализации

муниципальной программы

При реализации муниципальной программы осуществляются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.

К рискам, в том числе, относятся:

макроэкономические риски, связанные с возможностью ухудшения внутренней и внешней конъюнктуры, снижением темпов роста экономики и высокой инфляцией;

финансовые риски, связанные с возникновением бюджетного дефицита и вследствие этого с недостаточным уровнем бюджетного финансирования, несопоставимого с возможностями бюджетов всех уровней бюджетной системы Российской Федерации ни в среднесрочной, ни в долгосрочной перспективе;

торговые риски, связанные с изменением конъюнктуры мирового рынка продовольствия и возникающими в связи с этим ценовыми колебаниями;

природные риски, связанные с нахождением большей части сельских территорий в зонах рискованного земледелия, что приводит к существенным потерям объемов производства, ухудшению ценовой ситуации и снижению доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей и населения.

Управление указанными рисками предполагается осуществлять на основе постоянного мониторинга хода реализации муниципальной программы и разработки при необходимости предложений по ее корректировке.

Методика оценки эффективности государственной программы приведена в приложении 4.

6. Методика оценки эффективности государственной

программы

Эффективность реализации государственной программы характеризуется следующими показателями:

ежегодное увеличение количества вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) составит не менее чем 1,5 тыс. единиц;

увеличение доли населения, занятого в малом и среднем бизнесе в общей численности экономически активного населения района до 22,1%;

ежегодное увеличение объема налоговых поступлений от СМСП в консолидированный бюджет района не менее чем на 7,9%;

прирост уровня среднемесячной начисленной заработной платы одного работника на малых и средних предприятиях района составит 125,8% (по отношению к уровню 2013 года);

ежегодное количество СМСП, получивших государственную поддержку, составит не менее 5 единиц;

увеличение уровня обеспеченности торговыми площадями на душу населения в кв.м – 49,5.
Для расчета основных индикаторов и показателей эффективности реализации программы используются данные Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Алтайскому краю, Управления Федеральной налоговой службы России по Алтайскому краю, сведения администрации района и сельских поселений.

Сведения об индикаторах муниципальной программы и их значениях приведены в приложении 1.

	
	

	
	


Приложение 1
Сведения об индикаторах муниципальной программы 

(показателях подпрограммы) и их значениях

	№ п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Ед. изм.
	Значение по годам

	
	
	
	год, предшествующий году разработки муниципальной программы (факт)
	год разработки муниципальной программы 

(оценка)
	годы реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	
	1-й год
	2-й год
	3-й год

…

n-й год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8



	«Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства 

в Смоленском районе на 2015 – 2017 годы»


	1
	- количество СМСП
	ед.
	484
	501
	510
	515
	525

	2
	- доля населения занятого в сфере малого и среднего предпринимательства в общей численности экономически активного населения района
	%
	21,5
	23,3
	23,9
	24,1
	24,5

	3.
	- среднемесячная заработная плата СМСП
	руб.
	8347
	9517
	10200
	11500
	12150

	   4.
	- объем налоговых поступлений в бюджет района от СМСП
	млн. руб.
	41,6
	46,6
	47,1
	47,9
	50,3

	5
	Количество СМСП, получивших государственную поддержку
	ед.
	3
	4
	4
	5
	5

	6
	Количество вновь созданных рабочих мест


	ед.
	
	
	
	
	

	7
	обеспеченность торговыми площадями на душу населения 


	кв.м
	385,5
	395,0
	410,0
	425,0
	435,0

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


                                                                                                   Приложение 2
Перечень мероприятий муниципальной  программы

	№ п/п
	Цель, задача, 

мероприятие
	Срок 

реализации
	Участник 

программы
	Источники финансирования (тыс. руб.)

	
	
	
	
	2015 год 
	2016 год
	2017 год
	всего
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	10
	11

	1.
	Цель - развитие взаимосвязанной инфраструктуры государственной поддержки малого и среднего предпринимательства в Смоленском районе
	2015-2017 годы
	Управление экономики, ИКЦ
	1690,0
	1870,0
	2020,0
	5580,0
	Всего 

	
	
	
	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	900
	990
	1080
	2790
	краевой бюджет

	
	
	
	
	120
	130
	140
	390
	местный бюджет

	
	
	
	
	670
	750
	800
	2220
	внебюджетные источники

	2.
	Задача 1. информационное сопровождение реализации мероприятий по государственной поддержке малого и среднего предпринимательства 
	2015-2017 годы
	Управление экономики, ИКЦ
	20,0

	20,0

	20,0

	60,0

	Всего 

	
	
	
	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	
	
	
	
	краевой бюджет

	
	
	
	
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0
	местный бюджет

	
	
	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники

	3.
	Мероприятие 1.1. Обеспечение деятельности ИКЦ
	2015-2017

годы
	Управление экономики, ИКЦ
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0
	Всего 

	
	
	
	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	
	
	
	
	краевой бюджет

	
	
	
	
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0
	местный бюджет

	
	
	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники

	4.
	Мероприятие 1.2. Организация и проведение конференций, "круглых столов", семинаров, фестивалей (праздников), мастер-классов, конкурсов профессионального мастерства, обучающих и других мероприятий среди СМСП, включая  конкурс на звание "Лучший предприниматель года" по различным номинациям


	2015-2017

годы
	Управление экономики, ИКЦ, Общественный Совет по развитию предпринимательства при главе Администрации района, КГКУ ЦЗН Смоленского района,  органы местного самоуправления 
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0
	Всего 

	
	
	
	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	
	
	
	
	краевой бюджет

	
	
	
	
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0
	местный бюджет

	
	
	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники

	5.
	Мероприятие 1.3. Вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность


	2015-2017

годы
	Управление экономики, ИКЦ, Общественный Совет по развитию предпринимательства при главе Администрации района, КГКУ ЦЗН Смоленского района,  органы местного самоуправления
	Денежные средства на реализацию мероприятия не требуются

	6.
	Мероприятие 1.4. Популяризация успешного опыта организации и ведения бизнеса, в том числе формирование и размещение материалов в средствах массовой информации (газета «Заря»)
	2015-2017

годы
	Управление экономики, ИКЦ, Общественный Совет по развитию предпринимательства при главе Администрации района, органы местного самоуправления
	Денежные средства на реализацию мероприятия не требуются

	7.
	Задача 2. Использование инструментов финансовой поддержки в отношении СМСП


	2015-2017

годы
	Управление экономики,

представительство некоммерческой организации в Смоленском районе "Алтайского фонда микрозаймов", кредитные организации 
	100,0
	110,0
	120,0
	330,
	Всего 

	
	
	
	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	
	
	
	
	краевой бюджет

	
	
	
	
	100,0
	110,0
	120,0
	330,
	местный бюджет

	
	
	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники

	8.
	Мероприятие 2.3. Поддержка начинающих СМП путем предоставления целевых грантов


	2015-2017

годы
	Управление экономики
	1670,0
	1850,0
	2000,0
	5520,0
	Всего 

	
	
	
	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	900,0
	990,0
	1080,0
	2970,0
	краевой бюджет

	
	
	
	
	100,0
	110,0
	120,0
	330,0
	местный бюджет

	
	
	
	
	670
	750
	800
	2220
	внебюджетные источники

	9.
	Мероприятие 1.10. Развитие системы кредитования СМП с использованием средств фонда микрозаймов


	2015-2017

годы
	Управление экономики,

представительство некоммерческой организации в Смоленском районе "Алтайского фонда микрозаймов", кредитные организации
	Денежные средства на реализацию мероприятия не 

требуются

	10.
	Задача 3. Повышение конкурентоспособности СМСП производственной сферы и сферы услуг;


	2015-2017

годы
	Управление экономики, ИКЦ
	Денежные средства на реализацию мероприятия не 

требуются

	11.
	Мероприятие 3.1. Организация и проведение выставочно-ярмарочных мероприятий
	2015-2017

годы
	Управление экономики, ИКЦ
	Денежные средства на реализацию мероприятия не 

требуются

	12.
	Задача 4. развитие торговли в малых селах района.


	2015-2017

годы
	Управление

экономики,

органы мес

тного самоуправления
	
	
	
	
	Всего 

	
	
	
	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	
	
	
	
	краевой бюджет

	
	
	
	
	
	
	
	
	местный бюджет

	
	
	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники

	13.
	Мероприятие 4.1. 
	2015-2017

годы
	Управление

экономики,

органы мес

тного самоуправления
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение  3
Объем финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации муниципальной программы

	Источники и направления 

расходов
	Сумма расходов, тыс. рублей

	
	2015 год
	2016

год
	2017 год
	всего

	1
	2
	3
	4
	5

	Всего финансовых затрат
	1690,0
	1870,0
	2020,0
	5580,0

	в том числе
	
	
	
	

	 из бюджета муниципального образования
	120,0
	130,0
	140,0
	390,0

	из краевого бюджета (на условиях софинансирования)
	900,0
	990,0
	1080,0
	2970,0

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	

	из внебюджетных источников
	670,0
	750,0
	800,0
	2220,0

	Прочие расходы
	
	
	
	

	в том числе
	
	
	
	

	из бюджета муниципального образования 
	
	
	
	

	из краевого бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	

	из внебюджетных источников
	
	
	
	


	ПРИЛОЖЕНИЕ 4


МЕТОДИКА

оценки эффективности

муниципальной программы 

1. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы (далее – «муниципальная программа») и входящих в нее подпрограмм проводится на основе оценок по трем критериям:

степени достижения целей и решения задач муниципальной программы (подпрограммы);

соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета муниципальной программы (подпрограммы);

степени реализации мероприятий муниципальной программы (подпрограммы).

1.1. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы (подпрограммы) производится путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов муниципальной программы (подпрограммы) и их плановых значений по формуле:

                m

Cel = (1/m) *  ((Si),

i=1

где:

Cel – оценка степени достижения цели, решения задачи муниципальной программы (подпрограммы);

Si – оценка значения i-го индикатора (показателя) выполнения муниципальной программы (подпрограммы), отражающего степень достижения цели, решения соответствующей задачи;

m – число показателей, характеризующих степень достижения цели, решения задачи муниципальной программы (подпрограммы);

( – сумма значений.

Оценка значения i-го индикатора (показателя) муниципальной программы (подпрограммы) производится по формуле:

Si = (Fi /Pi)*100%,

где:

Fi – фактическое значение i-го индикатора (показателя) муниципальной программы;

Pi – плановое значение i-го индикатора (показателя) муниципальной программы (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является рост значений) или: Si = (Pi / Fi) *100% (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений).

В случае превышения 100% выполнения расчетного значения показателя значение показателя принимается равным 100%.

1.2. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета муниципальной программы (подпрограммы) определяется путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования муниципальной программы (подпрограммы) по формуле:

Fin = K / L*100%,

где:

Fin – уровень финансирования реализации мероприятий муниципальной программы (подпрограммы);

K – фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию мероприятий муниципальной программы (подпрограммы);

L – плановый объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы (подпрограммы) на соответствующий отчетный период.

1.3. Оценка степени реализации мероприятий (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) муниципальной программы (подпрограммы) производится по следующей формуле:

        n

Mer  =  (1/n) *  ((Rj*100%),

              j=1

где:

Mer – оценка степени реализации мероприятий муниципальной программы (подпрограммы);

Rj – показатель достижения ожидаемого непосредственного результата  j-го мероприятия муниципальной программы (подпрограммы), определяемый в случае достижения непосредственного результата в отчетном периоде как «1», в случае недостижения непосредственного результата - как «0»;

n – количество мероприятий, включенных в муниципальную программу (подпрограмму);

( – сумма значений.

1.4. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы (далее – «комплексная оценка») производится по следующей формуле:

O = (Cel + Fin + Mer)/3,

где: O – комплексная оценка.

2. Реализация муниципальной программы может характеризоваться:

высоким уровнем эффективности;

средним уровнем эффективности;

низким уровнем эффективности.

3. Муниципальная программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если комплексная оценка составляет 80 % и более.

Муниципальная программа считается реализуемой со средним уровнем эффективности, если комплексная оценка находится в интервале от 40 % до 80 %.

Если реализация муниципальной программы не отвечает приведенным выше диапазонам значений, уровень эффективности ее реализации признается низким.

