КОНТРОЛЬНО-СЧЁТНАЯ ПАЛАТА
СМОЛЕНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

	659600, Алтайский край, Смоленский район, с. Смоленское, ул. Титова, 40
	          

	E-mail: kcosmol@yandex.ru. тел. 8 (38536) 22-0-46
	



	
	


            ЗАКЛЮЧЕНИЕ
на проект постановления Администрации Смоленского района Алтайского края «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие кадрового  потенциала в системе здравоохранения и образования Смоленского района Алтайского края»,
 утвержденную Постановлением Администрации Смоленского района 
Алтайского края № 1000 от 14.12.2021»

с. Смоленское                                                                              23 января 2025 года 
          Контрольно-счётной палатой Смоленского района Алтайского края на основании статьи 157 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Положения о контрольно-счётной палате Смоленского района Алтайского края, утвержденного решением Смоленского районного Собрания депутатов Алтайского края от 29.10.2021 № 58, Постановления Администрации Смоленского района Алтайского края от 16.12.2022  №  1119 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Смоленский район Алтайского края» (далее – Порядок от 16.12.2022 № 1119), проведена финансово-экономическая экспертиза проекта постановления Администрации Смоленского района Алтайского края «О внесении изменений в  муниципальную программу «Развитие кадрового  потенциала в системе здравоохранения и образования Смоленского района Алтайского края», утвержденную постановлением Администрации Смоленского района Алтайского края № 1000 от 14.12.2021» (далее – проект постановления), по результатам которой, установлено следующее.
          Проект постановления внесен на рассмотрение в контрольно-счетную палату Администрацией Смоленского района Алтайского края (ответственным исполнителем программы) 23 января 2025 года. 
          Экспертиза проведена контрольно-счетной палатой в рамках предварительного контроля.
Проект постановления согласован с Организационно-правовым управлением, Первым заместителем главы Администрации района, Управляющим делами Администрации района и комитетом администрации Смоленского района по финансам, налоговой и кредитной политике.
  
1. Анализ соответствия целей и задач муниципальной программы 

          Цель и задачи муниципальной программы представленным проектом постановления не изменяются.

2. Анализ финансирования муниципальной программы

          Проектом постановления вносятся изменения в объем финансового обеспечения муниципальной программы который составит в 2022-2026 годах в общей сумме 4 060,0 тыс. руб. (снизится на 1 072,4 тыс. руб.) за счет средств районного бюджета, в т.ч. по годам:
- 2022 г. – 0,0 тыс. руб. (без изменений);
- 2023 г. – 509,4 тыс. руб. (без изменений);
- 2024 г. – 550,6 тыс. руб. (снизится на 1 072,4 тыс. руб.);
- 2025 г. – 1 500,0 тыс. руб. (без изменений).
- 2026 г. – 1 500,0 тыс. руб. (без изменений).
          Проектом постановления предлагается изменение объема финансового обеспечения за прошедший 2024 год, с  отражением в Паспорте муниципальной программы по графе «Объемы финансирования программы», в Разделе 6 «Общий объем финансовых ресурсов необходимых для реализации муниципальной программы», в Приложении 3 «Порядок финансирования мероприятий, предусмотренных муниципальной программой», с разбивкой по годам и источникам финансового обеспечения, а также в Приложении 2 «Перечень мероприятий муниципальной  программы» по изменению финансового обеспечения в разрезе целей, задач и мероприятий, а именно:
1. по Цели «Создание условий для привлечения и закрепления кадров в медицинские и образовательные организации Смоленского района Алтайского края», снижение финансового обеспечения за 2024 год на 1 072,4 тыс. руб. и составит 550,6 тыс. руб. за счет средств местного бюджета;
          2. по Задаче 3 «Обеспечение социальных гарантий и льгот врачам и медикам», снижение финансового обеспечения на 1 067,4 тыс. руб. и составит 61,6 тыс. руб. за счет средств местного бюджета, в т.ч. по мероприятиям:
- Мероприятие 3.1. «Содействие в решении жилищного вопроса молодым врачам/медицинским сестрам и педагогам (до 35 лет), прибывшим на работу в медицинские и образовательные организации Смоленского района Алтайского края на срок не менее 5 (пяти) лет: предоставление субсидии на первоначальный взнос при оформлении ипотеки на срок не менее 10 (десять) лет в Банке на приобретение жилья на территории Смоленского района Алтайского края  в размере 300 тыс. руб. Субсидия может быть предоставлена на приобретение земельного участка под строительство жилого дома или на софинансирование расходов на строительство жилого дома на территории Смоленского района Алтайского края», снижение финансового обеспечения на 309,0 тыс. руб. и составит 0,0 тыс. руб. за счет средств местного бюджета; 
- Мероприятие 3.2. «Содействие работникам КГБУЗ «Смоленская ЦРБ» в решении жилищного вопроса: предоставление субсидии на приобретение жилья на территории Смоленского района Алтайского края врачам - участникам программы «Земский доктор», прибывшим на работу в медицинские организации Смоленского района Алтайского края на срок не менее 5 (пять) лет,  в размере 25 % от стоимости приобретаемого жилья, но не более 300 тыс. руб.», снижение финансового обеспечения на 370,0 тыс. руб. и составит 0,0 тыс. руб. за счет средств местного бюджета; 
- Мероприятие 3.3. «Содействие работникам школ района в решении жилищного вопроса: предоставление субсидии на приобретение жилья на территории Смоленского района Алтайского края учителям- участникам программы «Земский учитель», прибывшим на работу в образовательные организации Смоленского района Алтайского края на срок не менее 5 (пять) лет,  в размере 25 % от стоимости приобретаемого жилья, но не более 300 тыс. руб.», снижение финансового обеспечения на 370,0 тыс. руб. и составит 0,0 тыс. руб. за счет средств местного бюджета; 
- Мероприятие 3.5. «Выплата субсидии на возмещение ежемесячных расходов по найму жилья учителям, приглашенным по официальному запросу Комитета по образованию Смоленского района Алтайского края (образовательных организаций) на основании нотариально зарегистрированного договора найма жилья в размере 3000 рублей.», снижение финансового обеспечения на 18,4 тыс. руб. и составит 61,6 тыс. руб. за счет средств местного бюджета; 
          3. по Задаче 4 «Повышение престижа и общественного статуса медицинских и педагогических работников», снижение финансового обеспечения на 5,0 тыс. руб. и составит 5,0 тыс. руб. за счет средств местного бюджета, в т.ч. по мероприятиям:
- Мероприятие 4.2. «Чествование  и награждение в честь Дня медицинского работника/ Дня учителя», снижение финансового обеспечения на 5,0 тыс. руб. и составит 5,0 тыс. руб. за счет средств местного бюджета.
         При сверке объемов финансового обеспечения муниципальной программы, отраженных в Приложении 2 «Порядок финансирования мероприятий, предусмотренных муниципальной программой» к проекту постановления,  установлено несоответствие указанной суммы расходов на реализацию муниципальной программы по строке «Всего» в размере 4 060,4 тыс. руб., а должно быть 4 060,0 тыс. руб. 
          При проведении финансово-экономической экспертизы произведена сверка объемов финансового обеспечения муниципальной программы за счет средств районного бюджета за 2024, 2025 и 2026 годы:
- с решением Смоленского районного Собрания депутатов от 15.12.2023 № 71 «О районном бюджете муниципального образования Смоленский район на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов» (в редакции от 13.12.2024 № 66) по коду бюджетной классификации 18 000 00000 «Муниципальная программа "Развитие кадрового потенциала в системе здравоохранения и образования Смоленского района Алтайского края"» на 2024 год сумма составляет 550,6 тыс. руб. (без отклонений).
-  с решением Смоленского районного Собрания депутатов от 13.12.2024 № 67 «О районном бюджете муниципального образования Смоленский район на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов» по коду бюджетной классификации 18 000 00000 «Муниципальная программа "Развитие кадрового потенциала в системе здравоохранения и образования Смоленского района Алтайского края"» на 2025 год сумма составляет 1 500,0 тыс. руб. (без отклонений); на 2026 год сумма составляет 1 500,0 тыс. руб. (без отклонений).
	Внесение изменений осуществлено в соответствии с утвержденным Порядком от 16.12.2022 №1119, нарушений не установлено.
                   
3. Анализ изменения структуры и содержания муниципальной программы

          Предлагаемые проектом постановления изменения не затрагивают структуру муниципальной программы «Развитие кадрового  потенциала в системе здравоохранения и образования Смоленского района Алтайского края».
Представленным проектом постановления вносятся изменения в общий объем финансового обеспечения муниципальной программы, и в разбивке по целям, задачам и мероприятиям за прошедший 2024 год, текущий 2025 год и плановый период 2026 года. Данные изменения корректируют содержание муниципальной программы, а именно:
1. в  Паспорте муниципальной программы по позиции:
- «Объемы финансирования программы» (изменения описаны в разделе 2 заключения).
2. в Разделе 6 «Общий объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы» (изменения описаны в разделе 2 заключения);
3. в  приложении 2 «Перечень мероприятий муниципальной программы» проектом постановления вносятся изменения в финансовое обеспечение целей, задач и мероприятий за 2024 год (изменения описаны в разделе 2 заключения);
4.  в приложение 3 «Порядок финансирования мероприятий, предусмотренных муниципальной программой» (изменения описаны в разделе 2 заключения).
          Внесение изменений осуществлено в соответствии с утвержденным Порядком от 16.12.2022 №1119, нарушений не установлено.

4. Анализ устранения замечаний

          Предыдущей экспертизой вносимых изменений в муниципальную программу «Развитие кадрового  потенциала в системе здравоохранения и образования Смоленского района Алтайского края» (заключение от 28.12.2023) нарушения и замечания не установлены, основания для устранения замечаний отсутствуют, однако, 11.10.2024 утверждено постановление Администрации Смоленского района Алтайского края    № 770 «О внесении изменений в муниципальную программу  «Развитие кадрового  потенциала в системе здравоохранения и образования Смоленского района Алтайского края», утвержденную Постановлением Администрации Смоленского района № 1000 от 14.12.2021», проект которого, не  предоставлен на экспертизу в контрольно-счетную палату, что является нарушением пункта 3.4.1. Порядка от 16.12.2022 № 1119. 
.

5. Вывод

          По проекту постановления Администрации Смоленского района Алтайского края «О внесении изменений в  муниципальную программу «Развитие кадрового  потенциала в системе здравоохранения и образования Смоленского района Алтайского края» утвержденную постановлением Администрации Смоленского района Алтайского края от 14.12.2021 № 1000»,  контрольно-счетной палатой установлены нарушения в содержательной части Приложения 2 к проекту постановления, требующие устранения. Так же, изменения, утвержденные постановлением Администрации Смоленского района Алтайского края от 11.10.2024 № 770 не предоставлены на проведение экспертизы в контрольно-счетную палату, что является нарушением пункта 3.4.1. Порядка от 16.12.2022 № 1119. 
                                                              

Председатель контрольно-счетной                                                   Л.И. Чепрасова 
палаты                                                              
